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DISPOZITIE NR. 280 / 14.11.2024 
privind stabilire indemnizatie lunara pentru domnul  

Olaru Marcel, viceprimar comuna Gângiova, jud.Dolj 
 
 
 

          Primarul comunei Gângiova, judetul Dolj, Preda Cristache, ales in functie conform Incheiere 
din data de 14.10.2024, dosar nr.3974/304/2024 al Judecatoriei Segarcea; 
         Avand in vedere proiectul de dispozitie nr.289/14.11.2024 cu privire la stabilire indemnizatie 
pentru dl.Olaru Marcel, viceprimarul comunei Gângiova, referatul nr.8025/14.11.2024 al 
compartimentului Contabilitate si Resurse Umane; 
      Analizând motivele, temeiurile juridice, respectiv prevederile: 
a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1)  și art. 121 alin. (1) și alin. (2)  din Constituția României, 

republicată; 
b) art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la 
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările și 
completările ulterioare; 
d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art.153, alin.(1),  art. 154 
alin. (1), alin. (3) și alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), 
art. 392 și art. 393 din Ordonanța de  urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
cu modificările și completările ulterioare; 
e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicat, cu modificările și completările 
ulterioare, 
a)  Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 
precădere art. 10, art. 11, art. 41, precum și ale art. 13 alin. (1), care stabilește că indemnizația 
primarului și viceprimarului se determină prin înmulțirea coeficienților din anexa nr. IX lit. C cu 
salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare, HCL nr.24/07.11.2024 ; 
b) Hotărârii Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară 
garantat în plată la nivelul de 3.300 lei, începând cu luna octombrie 2023, Art. I alin. (2) din 
Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 115/2023 ; 
h)Hotărârii Consiliului Local al Comunei Gângiova nr.21/2017 prin care s-au stabilit salariile 
de bază pentru funcţiile publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului 
comunei Gângiova, și a fost împuternicit primarul să individualizeze veniturile salariale lunare, 
care cuprind salariul de bază, indemnizațiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum și 
toate celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzătoare fiecărei categorii de personal, 
precum și să actualizeze prin dispoziție valorile nominale ale salariilor de bază, ori de câte ori 
intervine, prin hotărâre a Guvernului, modificarea salariului de bază minim brut pe țară garantat în 
plată, pe baza coeficienților de salarizare prevăzuți în anexă; 
i)luând act de Scrisoarea Președintelui Curții de Conturi din România nr. 67117/31.10.2023, prin 
care, în urma analizei sistematice a cadrului legal existent, se arată că primarul este obligat, în 
calitatea sa de autoritate publică executivă a unității administrativ-teritoriale și de ordonator de 
credite, să individualizeze prin dispoziție indemnizațiile cuvenite demnitarilor (primar și 
viceprimar) potrivit prevederilor Legii-cadru a salarizării nr. 153/2017; 



j)având în vedere faptul că hotărârea consiliului local prevăzută la litera h) de mai sus a intrat în 
circuitul civil și a produs efecte juridice, prin emiterea și comunicarea dispozițiilor pentru 
individualizarea salariilor de bază ale personalului salariat, începând cu 1 ianuarie 2024, acte 
administrative care constituie drepturi în prezent deja câștigate și care nu mai pot fi revocate de 
către autoritatea publică locală care le-a constituit; 

k)luând act de faptul că, ulterior intrării în vigoare a actelor administrative prevăzute la literele h) și 
j) de mai sus, la data de 24 mai 2024 a intrat în vigoare Art. II din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr.53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de 
activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice, prin care, incepand cu luna 
iunie 2024, prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu 
modificările şi completările ulterioare, funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul 
familiei ocupaţionale "Administraţie" din aparatul de specialitate al primarului şi din instituţiile şi 
serviciile publice de interes local corespunzătoare Anexei nr. IX lit. C poziţiile 23-28 pot beneficia, 
începând cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de bază cu până la 10% faţă de nivelul 
acordat pentru luna decembrie 2023; 
l)întrucât modificarea legislativă prevăzută la litera k) de mai sus impune re-individualizarea 
indemnizației demnitarilor, în conformitate cu noul nivel reglementat expres prin ordonanța de 
urgență; 
m)în considerarea faptului că, în conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a 
salarizării nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale ale personalului [așa cum acestea sunt definite 
prin art. 7 litera din aceeași Lege-cadru] este limitat la indemnizația viceprimarului ; 
      In temeiul art.154, alin.1, art.196, alin.1, lit.b, art.197, alin.1, art.199, alin.1 si alin.2, art.240, 
alin.1 si art.243, alin.1, lit.b din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si 
completarile ulterioare:      
 

DISPUNE : 
 
 
ART.1.Incepand cu 14.11.2024, domnul OLARU MARCEL, viceprimarul comunei Gângiova va 
beneficia de indemnizatia lunara, in cuantum de 7935 lei, coeficient 3, pe perioada aferenta 
mandatului, conform HCL nr.24/07.11.2024. 
ART.2. (1) Contestatia privind indemnizatia se solutioneaza, in conditiile legii, de catre primar, in 
calitate de ordonator principal de credite. 
             (2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 zile de la data luarii la cunostinta a prezentei 
dispozitii, la sediul primariei. 
              (3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin.1, sus numitul se poate adresa 
instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile de la data comunicarii 
solutionarii contestatiei. 
ART.3. Prezenta dispozitie va fi comunicata domnului Olaru Marcel, Compartimentului 
Contabilitate si Resurse Umane, Institutiei Prefectului - Judetul Dolj si va fi afisata pe site-ul 
institutiei . 
 
                   PRIMAR,                                                  Contrasemneaza pentru legalitate, 
         PREDA CRISTACHE                                             SECRETAR GENERAL 
                                                                                              SADOVEANU IOANA            
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https://lege5.ro/Gratuit/ge3dkmzyga3a/legea-cadru-nr-153-2017-privind-salarizarea-personalului-platit-din-fonduri-publice?pid=200790302&d=2024-05-27#p-200790302

	Analizând motivele, temeiurile juridice, respectiv prevederile:
	DISPUNE :

