
 
ROMÂNIA 

JUDEȚUL DOLJ 
PRIMĂRIA COMUNEI GÂNGIOVA 

 
 

DISPOZIȚIE NR. 577 / 02.12.2025 
privind incetarea contractului individual  

de munca al d-lui Dimulescu Bombiță-Costel 
 

 
    Primarul comunei Gângiova, județul Dolj, Preda Cristache, ales in funcție conform 
Incheiere din data de 14.10.2024, dosar nr.3974/304/2024 al Judecatoriei Segarcea;                    
    Având în vedere proiectul de dispoziție nr.593/02.12.2025, referatul nr.7243/02.12.2025   
întocmit de către Compartimentul Protecție și Asistență Socială al Primăriei comunei 
Gângiova, cu privire la decesul persoanei cu handicap grav, Dimulescu Bombiță și încetarea 
contractului individual de muncă al asistentului personal Dimulescu Bombiță-Costel, 
Certificat de deces seria DJD Nr. 2512130/28.11.2025 emis de Municipiul Craiova, jud.Dolj, 
în conformitate cu prevederile art.39 alin.(4) din Legea nr.448/2006 privind protecția și 
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare și art.65 alin.(1) din Legea 53/2003 privind Codul Muncii, republicată, Dispoziția 
nr.4/11.01.2024 ; 
    În temeiul art.196 alin.(1), lit.b), art.197 alin.(1), art.199, alin.(1) și alin.(2), art.240 și 
art.243 alin.(1) lit.b) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările si 
completările ulterioare: 
 

DISPUNE : 
 
 Art.1.Începand cu data de 28.11.2025 înceteaza de drept contractul individual de muncă al 
d-lui DIMULESCU BOMBIȚĂ-COSTEL, CNP – 1890102180017, având funcția de 
asistent personal al persoanei cu handicap grav, DIMULESCU BOMBIȚĂ, CNP – 
1540618182766, în temeiul art.39 alin.(4) din Legea nr.448/2006 privind protecția și 
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap și art.65 alin.(1) din Legea 53/2003 privind 
Codul Muncii, republicată. 
 Art.2.Împotriva măsurilor dispuse, dl. DIMULESCU BOMBIȚĂ-COSTEL se poate 
adresa Tribunalului Dolj-Secția Contencios Administrativ, potrivit legii, în termen de 30 de 
zile de la data comunicării. 
 Art.3.De ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții va raspunde compartimentul 
Contabilitate și Resurse Umane din cadrul Primăriei comunei Gângiova. 
 Art.4.Prezenta dispoziție se comunică Instituției Prefectului – Județul Dolj, d-lui 
DIMULESCU BOMBIȚĂ-COSTEL, Compartimentului Contabilitate și Resurse Umane, 
Compartimentului Protecție și Asistență Socială și va fi afișată pe site-ul instituției. 
 
 
      PRIMAR,                          Contrasemnează pentru legalitate, 
  PREDA CRISTACHE                       SECRETAR GENERAL 
                                             SADOVEANU IOANA 
                                          
 
 
 



 
PRIMĂRIA COMUNEI GÂNGIOVA 
JUDEȚUL DOLJ 
NR.  163  din  15.09.2025 

PROIECT 
 

 DISPOZIȚIE NR……. / 02.12.2025 
privind incetarea contractului individual  

de munca al d-lui Dimulescu Bombiță-Costel 
 

 
    Primarul comunei Gângiova, județul Dolj, Preda Cristache, ales in funcție conform 
Incheiere din data de 14.10.2024, dosar nr.3974/304/2024 al Judecatoriei Segarcea;                    
    Având în vedere proiectul de dispoziție nr.593/02.12.2025, referatul nr.7243/02.12.2025   
întocmit de către Compartimentul Protecție și Asistență Socială al Primăriei comunei 
Gângiova, cu privire la decesul persoanei cu handicap grav, Dimulescu Bombiță și încetarea 
contractului individual de muncă al asistentului personal Dimulescu Bombiță-Costel, 
Certificat de deces seria DJD Nr. 2512130/28.11.2025 emis de Municipiul Craiova, jud.Dolj, 
în conformitate cu prevederile art.39 alin.(4) din Legea nr.448/2006 privind protecția și 
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare și art.65 alin.(1) din Legea 53/2003 privind Codul Muncii, republicată, Dispoziția 
nr.4/11.01.2024 ; 
    În temeiul art.196 alin.(1), lit.b), art.197 alin.(1), art.199, alin.(1) și alin.(2), art.240 și 
art.243 alin.(1) lit.b) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările si 
completările ulterioare: 
 

DISPUNE : 
 
 Art.1.Începand cu data de 28.11.2025 înceteaza de drept contractul individual de muncă al 
d-lui DIMULESCU BOMBIȚĂ-COSTEL, CNP – 1890102180017, având funcția de 
asistent personal al persoanei cu handicap grav, DIMULESCU BOMBIȚĂ, CNP – 
1540618182766, în temeiul art.39 alin.(4) din Legea nr.448/2006 privind protecția și 
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap și art.65 alin.(1) din Legea 53/2003 privind 
Codul Muncii, republicată. 
 Art.2.Împotriva măsurilor dispuse, dl. DIMULESCU BOMBIȚĂ-COSTE se poate adresa 
Tribunalului Dolj-Secția Contencios Administrativ, potrivit legii, în termen de 30 de zile de la 
data comunicării. 
 Art.3.De ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții va raspunde compartimentul 
Contabilitate și Resurse Umane din cadrul Primăriei comunei Gângiova. 
 Art.4.Prezenta dispoziție se comunică Instituției Prefectului – Județul Dolj, d-lui 
DIMULESCU BOMBIȚĂ-COSTEL, Compartimentului Contabilitate și Resurse Umane, 
Compartimentului Protecție și Asistență Socială și va fi afișată pe site-ul instituției. 
 
 
      PRIMAR,                               Avizează pentru legalitate, 
  PREDA CRISTACHE                         SECRETAR GENERAL 
                                               SADOVEANU IOANA                  
                                    
 
 
 



 
 
PRIMĂRIA COMUNEI GÂNGIOVA 
JUDEȚUL DOLJ 
NR.   5120  din  15.09.2025 
 
 

                                  APROB,  
                                  PRIMAR,                      

                                  PREDA CRISTACHE  
  
 
 
 
                                                 

REFERAT 
 
 
 
 
   Avand in vedere prevederile art.39 alin.(4) din Legea nr.448/2006 privind 
protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare și art.65 alin.(1) din Legea 53/2003 
privind Codul Muncii, republicată, decesul persoanei cu handicap Dimulescu 
Bombiță, conform Certificatului de deces seria DJD Nr. 2512130/28.11.2025 
emis de Municipiul Craiova, jud.Dolj, va propun sa emiteti o dispozitie pentru 
incetarea contractului de munca al d-lui Dimulescu Bombiță-Costel, incepand cu 
data de 28.11.2025 . 
 
 
 
 
 

INTOCMIT, 
Inspector Olaru Ieana 

 
                                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
PRIMĂRIA COMUNEI GÂNGIOVA 
JUDEȚUL DOLJ 
NR.   7244   din  02.11.2025 
 
 
 
 
 
 

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZIȚIEI PRIMARULUI COMUNEI NR.  577 /  2025  

OPERAȚIUNI EFECTUATE Data 
ZZ/LL/AN 

Semnătura persoanei responsabile să 
efectueze procedura 

1 2 3 
Semnarea dispoziției1) …………..….2025  

Comunicarea către prefectul județului2) ………..…….2025  

Aducerea la cunoștință publică3+4) ………………2025  

Comunicarea, numai în cazul celei cu caracter 
individual3+4) 

………………2025
 

Dispoziția devine obligatorie5) sau produce efecte 
juridice6), după caz 

………………2025
 

Extrase din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: 
1) art. 240 alin. (1): „Primarul, ..., prin semnare, învestește cu formulă de autoritate executarea actelor 

administrative emise ... în exercitarea atribuțiilor care îi revin potrivit legii.”;   
2) art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunică dispozițiile primarului  comunei 

prefectului în cel mult 10 zile lucrătoare de la data ... emiterii.; 
3) art. 197 alin. (4): „ ... dispozițiile se aduc la cunoștința publică și se comunică, în condițiile legii, prin grija 

secretarului general al comunei.”; 
4) art. 199 alin. (1): „Comunicarea ... dispozițiilor cu caracter individual către persoanele cărora li se 

adresează se face în cel mult 5 zile de la data comunicării oficiale către prefect.”; 
5) art. 198 alin. (1): „... dispozițiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunoștință 

publică.”; 
6) art. 199 alin. (2): „ ... dispozițiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicării 

către persoanele cărora li se adresează.”

 
 
 
 
 


